
ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

 
A SZUHOGYI NYITNIKÉK ÓVODA pályázatot hirdet köznevelési foglalkoztatotti 

jogviszony keretében 
 
 

óvodapedagógus 
 

munkakör/feladatkör betöltésére. 
 
 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok):  Óvodai nevelés ellátása az Óvodai 
Nevelés Országos Alapprogramja, a helyi Pedagógiai Program, valamint a munkaköri 
leírás alapján. 
 
Betöltendő állás szakmacsoportja:  köznevelés. 
 
FEOR besorolás:  2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus. 
 
Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád):  Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési. 
 
Betöltendő állás jogviszonya:  köznevelési foglalkoztatotti jogviszony. 
 
Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: 
Határozatlan, 40 óra, teljes munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő 
 
Munkavégzés helye:  Szuhogy 
 
Álláshirdető szervezet bemutatása:  Két csoportos, családias, jól felszerelt 
óvodánkban a természet szeretetére és a hagyományok ápolására neveljük a 
kisgyermekeket, figyelembevéve egyéni- és életkori sajátosságaikat. 
 
A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. 
jogviszony létesítés feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális 
adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap címe stb.):  A határozatlan idejű 
köznevelési jogviszony 3 hónap próbaidő megjelölésével kerül megkötésre. A 
pályázattal kapcsolatosan Pálinkás Attiláné igazgatónál lehet érdeklődni a (48) 461-
586, vagy a (70) 339-9490. 
 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 
- Büntetlen előélet 
- Cselekvőképesség 
-  Magyar állampolgárság 
- Erkölcsi bizonyítvány 

 
Elvárt végzettség/képesítés: 
Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), 
Óvodapedagógusok képzése, Óvodapedagógus 



A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?:  Igen 
 
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?:  Nem 
 
A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák: 
-  Szabálykövetés, fegyelmezettség (alap) 
- Probléma-megoldó készség (alap) 
- Pszichés terhelhetőség (alap) 
- Kommunikációs készség (alap) 

 
A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 
- motivációs levél 
- fényképes önéletrajz (87/2019.(IV.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapján 
- a Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja 

arról szóló nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak 
a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 
- eddigi munkaviszonyokról szóló igazolás 
-  
A pályázat benyújtásának határideje:  2026.07.20. 16:00 
 
Pályázat benyújtásának módja: 
Pálinkás Attiláné igazgató részére, személyesen: Szuhogyi Nyitnikék Óvoda 3734 
Szuhogy, József Attila utca 56., e-mail címen: szuhogyinyitnikekovoda@gmail.com, 
postai úton: Szuhogyi Nyitnikék Óvoda 3734 Szuhogy, József Attila utca 56. 
 
A pályázat elbírálásának módja:  A pályázat elbírálásáról az igazgató dönt. Az 
igazgató fenntartja a jogát a pályázat eredménytelenné nyilvánítására. 
 
A pályázat elbírálásának határideje:  2026.07.27. 16:00 
 
A pályázati kiírás további közzétételének helye:  www.szuhogy.hu 
 
Állás tervezett betöltésének időpontja:  2026.08.01 
. 
Publikálás tervezett időpontja:  2026.06.18. 
 

http://www.szuhogy.hu/

